DIPLOME D’ETAT AIDE SOIGNANT

En tant que professionnel de santé, |'aide-soignant
dispense des soins de la vie quotidienne ou des soins
aigus. Ces soins visent & préserver et restaurer la
continuité de la vie, le bien étre et I'autonomie de la
personne.

Le métier repose sur trois missions :

e Accompagner la personne dans les activités de
sa vie quotidienne et sociale, dans le respect de
son projet de vie;

e Collaborer au projet de soins personnalisé dans
son champ de compétences;

e Contribuer & la prévention des risques et au
raisonnement clinique interprofessionnel.

PROGRAMME DE LA FORMATION

BLOC 1: Accompagnement et soins de la personne

dans les activités de la vie quotidienne et sociale :

* Module 1: Accompagnement de la personne dans
les activités de la vie quotidienne et sociale ;

* Module 2 : Repérage et prévention des situations &

risque.

BLOC 2 : Evaluation de I'état clinique et mise en
ceuvre des soins adaptés en collaboration :
» Module 3 : Evaluation de I'état clinique d’une
personne ;
* Module 4 : Mise en ceuvre des soins adaptés,
évaluation et réajustement ;
* Module 5 : Accompagnement de la mobilité de la
personne aidée.

BLOC 3 : Information et accompagnement des
personnes, de leur entourage :
* Module 6 : Relation et communication avec les
personnes et leur entourage ;
e Module 7 : Accompagnement des personnes en
formation et communication avec les pairs.

PREREQUIS

Avoir au moins 17 ans
Etre & jour des vaccinations obligatoires
pour les professionnels de santé

MODALITES D'ACCES

Avoir signé un contrat d'apprentissage
dans une structure sanitaire et médico-
sociale.

DELAIS D'ACCES

Inscription & partir de septembre 2026.
Pour une rentrée différée, nous consulter.

DUREE & DATES

Formation en 18 mois

De janvier 2027 & juillet 2028 :

22 semaines de cours - Soit 770 h au total

Des aménagements de formation sont
possibles selon le parcours antérieur

En complément du lieu d'apprentissage, des
périodes de formation en milieu
professionnel complémentaires sont
exigées.

BLOC 4 : Entretien de |I'environnement
immédiat de la personne et des matériels:
* Module 8 : Entretien des locaux et des
matériels et prévention des risques associés.

BLOC 5 : Travail en équipe
pluriprofessionnelle, traitement des
informations, qualité et gestion des risques :
e Module 9 : Traitement des informations;
* Module 10 : Travail en équipe
pluriprofessionelle, qualité et gestion des
risques.



EVALUATION DE LA FORMATION MODALITES PEDAGOGIQUES

Examen du DEAS: Les moyens pédagogiques :
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Evaluation de l'action :
Evaluation de la prestation de formation "a

chaud".
Enquéte auprés des employeurs.

Suivi du taux de réussite et du taux d'insertion &

6 mois.

coUT DE LA FORMATION

Consulter la grille tarifaire : le colGt de la formation est pris en charge par les branches
professionnelles (OPCO ou CNFPT). Seuls les frais de restauration et éventuellement
d'hébergement restent & la charge de |'apprenti.

PASSERELLES ET DEBOUCHES POSSIBLES

Poursuite d'études :
e Diplédme d'état infirmier (IDE);
o« DEAP ou DE ambulancier avec allégements de
formation;
« Spécialisation d'Assistant de soins en
gérontologie (ASG).

Perspectives professionnelles :

Aide-soignant en hépital, clinique, EHPAD, SSIAD,
HAD, Structures du handicap (MAS, FAM), centres
de rééducation ou soins & domicile.

MODALITES D'ACCES AUX PERSONNES EN LIEU - CONTACTS
Responsable de la formation:

SITUATION DE HANDICAP Mégane COSTA (Directrice
pédagogique)

L'ensemble de [|'établissement est accessible aux

personnes en situation de handicap et aux personnes MFR-CFA La Grange Colombe

présentant des difficultés d'apprentissage. Elles 5, rue de la Grange Colombe

peuvent entrer en formation sous réserve d'étre 78120 RAMBOUILLET
déclarées aptes par la médecine du travail.

(Référent handicap - Sabrina GRENET -
sabrina.grenetemfr.asso.fr)

01.34.57.15.60
e : mfr.rambouilletemfr.asso.fr
site : www.mfr-rambouillet.fr
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